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Mettiamo al sicuro i piu giovani
per evitare la profezia di Einstein

B Riparte la campagna educativa promossa dalla Polizia di Stato, “Una vita da social”

pussLicato IL 22 Novemere 2021 sU [JIUIFFPOSTI

Troppo spesso vicende che hanno un tragico
epilogo sono segnate da momenti in cui si e
fatto uso della tecnologia, in particolare a
seguito della navigazione su internet.

Non € owiamente la tecnologia Il
problema, ma l'uso che se ne fa. Albert
Einstein profetizzava: “Temo il giorno
iNn cui la tecnologia andra oltre la nostra
umanita,ilMmondosaraallora popolatoda una
generazione di idioti”. Secondo Sherry Turkle,
sociologa della scienza e della tecnologia del
Mit di Boston, ci concediamo “emotivamente”
pil del dovuto ai social tecnologici e alle
macchine in genere.

Purtropposiinizia fin da piccoli, dai Tamagotchi
ai finti cuccioli di foca. Secondo la Turkle cio
avviene “per renderci piu desiderabili ma,
paradossalmente, sempre piu distanti dalla
realta e dai rapporti sociali”.

Talvolta, guando me ne e capitata loccasione,
ho cercato di far capire ai piu giovani cosa
sia vero e cosa sia falso e, soprattutto, le
conseguenze di talune azioni rispetto a “cosa
postiamo in rete” nonché ai coommenti che
facciamo sulle persone o durante i momenti
della nostra e dellaltrui vita.

Che uso facciamo della tecnologia? Che vite
vogliamo vivere? Da questo punto di vista la
campagna educativa promossa dalla Polizia di
Stato, “Una vita da social’, che anche in questi
giorni riparte con appuntamenti in Emilia
Romagna ein Umbiria, risponde ad interrogativi
come questi nellambito di iniziative di

sensibilizzazione e prevenzione dei rischi e
pericolidella rete periminori,in collaborazione
con il Ministero dellistruzione.
Le miglaia di studenti che si
confronteranno su questi temi devono
comprendere, come giustamente recita
la campagna di sensibilizzazione, che la
“sicurezza” non ha sedi esclusive ma va
“tutelata insieme”; forze di polizia, enti locali,
istituzioni, aziende e forze sane della societa.
In pratica, agire esclusivamente sul versante
repressivo non basta. Occorre fare di piu, a
iniziare dai piu giovani affinché essi maturino
un Uso sicuro, consapevole, corretto e critico
di queste tecnologie, conoscendone sia le
potenzialita sia i rischi e i modi per proteggersi.
Fenomeni quali il cyber bulismo e le
conseguenze di esso, ad esempio, hanno
fatto nascere questa consapevolezza che
deve proseguire con limpegno di ognuno, a
partire dalla famiglia. Di certo ridurre i tempi
di utilizzo della rete per le personalita piu
fragili affinché non ci si allontani dal mondo
€ un imperativo di salvaguardia per le future
generazioni. Non farebbe inoltre male, infine,
spiegare che la liberta di parola, attraverso la
quale ci nascondiamo quando diffondiamo
anche i nostri contenuti peggiori, incuranti nel
provare il benché minimo senso di vergogna,
non ha niente a che vedere con la possibilita di
esprimerci liberamente ma &, nientedimeno,
che la realizzazione della profezia di Einstein
testé citata.

IL SEGRETARIO GENERALE
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216° Corso Allievi Agenti al via

L Ispettorato delle scuole della Polizia di Stato - Servizio Scuole e Corsi - ha comunicato che dal
20 dicembre 2021 al 19 agosto 2022, a cura dell'lstituto per Ispettori di Nettuno, dell'lstituto per
Sovrintendenti di Spoleto, del Centro addestramento della Polizia di Stato di Cesena, del Centro
addestramento ed istruzione professionale di Abbasanta, della Scuola per il controllo del territorio di
Pescara, della Scuola POI. G.A.l. di Brescia e delle Scuole allievi agenti di Alessandria, Campolbasso,

Caserta, Peschiera del Garda, Piacenza, e Vibo Valentia, verra posto in essere il 216 Corso, a cui sono
ammessi i vincitori del “Concorso pubbllco per esame, a 1650 posti per allievo agente - D. CP
29/01/2020" pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana 4A Serie speciale “Concorsi
ed esami” del 31 gennaio 2020, successivamente rideterminati a 2202 posti con D.C.P. del 3 giugno
2021. 1 La durata complessiva del corso € di mesi otto di cui due di applicazione pratica presso |
Reparti/Uffici di rispettiva assegnazione.

POLIZIa

Graduatorie domande DR DI S ¢ Concorso

servizi montagna Fiamme Oro

IL DIPARTIMENTO, ATTRAVERSO E' STATO BANDITO UN CONCORSO
LAPPOSITA COMMISSIONE, HA PUBBLICO, PERTITOLI, PER
PROCEDUTO ALLA VALUTAZIONE LLASSUNZIONE DI SEDICI ATLETI DA
POL‘Z‘ DELLE DOMANDE DI IMPIEGO NEI ASSEGNARE Al GRUPPI SPORTIVI
SERVIZI DI SICUREZZA E SOCCORSO DELLA POLIZIA DI STATO - FIAMME ORO,
IN MONTAGNA PER LA STAGIONE CHE SARANNO INQUADRATI
INVERNALE 2021/2022. OVVIAMENTE SI NEL RUOLO DEGLI AGENTI ED
TRATTA DI PERSONALE IN POSSESSO ASSISTENTI DELLA POLIZIA DI STATO.
DELLA SPECIFICA ABILITAZIONE. LA ILBANDO E TUTTI | DETTAGLI SONO
GRADUATORIA E CONSULTABILE SU DISPONIBILI SU DOPPIAVELA.
DOPPIAVELA.

Soggiorno al centro
montano di Merano

Il Fondo Assistenza per il personale della Polizia di Stato ha
comunicato che il centro montano “Castello Stifterhof” di Merano

e aperto dal 22 novembre 2021 al 16 gennaio 2022 per la stagione
invernale. Su Doppiavela sono disponibili i criteri generali e le
modalita di ammissione al soggiorno che, ricordiamo, & ammissibile
soltanto per il personale in possesso del Greenpass.
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Daniele Tissone, sindacalista

Obbligo vaccinale

. o o 1l poliziotto “Finalmente
per le Forze di Polizia o oL -y
‘ ora non ci sono piu alibi
IL GOVERNO SI E ASSUNTO FINALMENTE LE PROPRIE

. ”
RESPONSABILITA. LA POSIZIONE DEL SILP CGIL IN per chilavoratrala gente
EVIDENZA SU REPUBBLICA E SUI PRINCIPALI MEDIA

NAZIONALI. Daniele Ti: , lei che & segretario g le del
sindacato di polizi SIPEIEP::: leoc o

all’obbligo vaccinale per le forze dell’ordine?

«Sono favorevole al vaccino, sto per fare la terza dose».

Era necessario renderlo obbligatorio?

«Credo che il governo si sia finalmente assunto una

responsabiliti nei confronti di coloro che devono

assicurare una prestazione continuativa al pubblico

nell'interesse della collettivita, un modo per tutelare

() DATA STAMPA

sia la salute dei cittadini che la propria incolumita - '
superando le criticitd scaturite i
dall'uso del Green Pass. P - ;
Anche prima perd ci si poteva ;
vaccinare tutelando se stessi e gli = g
altri visto che i poliziotti sono stati | :
inprima linea nella pandemia. - =
«Certo, ma ora parlo di :
responsabilith e garanzia perché ;
nonsono pif io, singolo agente, che Agente
decido liberamente di vaccinarmi Daniele Tissone
perlamia salute e quella dei seqretario !
cittadini con cui vengo a contatto d e?Sil Cail
ma & lo Stato che me lodice , anzi e
me lo impones.
Ma in polizia quantila pensano come lei?
«Anche noi, come tante altre categorie, abbiamo il
90% di vaccinati e il 10% che ancora non lo &»,
E ora si convinceranno?
«Probabilmente non tutti, come non si & convinta tutta
la popolazione, come non li ha convinti tutti il Green
Pass. Ma perlo meno si superano alcune ambiguita. A

me piace ricordare i numeri: su 12 mila operatori e
contagiati ne sono morti 16 prima che arrivassero i Y.
vaccini e solo 3dopo. Di questi solo uno era vaccinato. %-'*j
. .. Eancora: in piena pandemia ogni giorno avevamo 60
Federazione SILP CGIL - UIL Polizia 3 polizioti ritoverat, o Al MArHTD Som0 20 50, - =
Segreteria Nazionale : —v.gian, [ —— e i
e

Aggiornamento professionale del personale della Polizia di
Stato per ’anno 2022

Si & tenuto stamattina un incontro inerente 'individuazione degli argomenti da
trattare nel 2022 nell’ambito dell’aggiomamento professionale alla presenza del
Direttore I'lspettorato delle scuole della Polizia di Stato Giuseppe, Dr. CUCCHIARA
e il Direttore la Scuola di perfezionamento per le Forze di Polizia il Generale di

[ ]
Aggiornamento
(] O
Divisione dell’ Arma dei Carabinieri Giuseppe LA GALA. prOfeSSIonale, nOVIta
Doveroso ['apprezzamento per |'attenzione, le competenze e le capacita

organizzative della Direttrice il Servizio Ricerca e Didattica, Antonella Dr.ssa ALCUNE IMPORTANTI RIVENDICAZIONI SONO STATE
VERTUCCI, che da anni spende la sua alta professionalita nel potenziamento delle

attivita formative in un’ottica sempre pin innovativa, performante e in ascolto di OTTENUTE DAL NOSTRO SINDACATO.
quelle che sono le esigenze del personale.

Da parte nostra abbiamo inteso sottolineare ¢ abbiamo ottenuto I'inserimento
tra le materie oggetto dei piani formativi un modulo sulle norme contrattuali e quelle
previdenziali, al fine di accompagnare il personale anche nell’esercizio delle proprie
tutele, durante il cammino professionale.

Abbiamo portato 1’attenzione sulla alta professionalitd del personale del ruolo
tecnico e sulla necessita di porre in essere per un ambito cosi preminente piani di
potenziamento di tali comp ze, ppando I'assicurazione ad una attenzione
sempre piu particolare alla formazione e all’inserimento di moduli informativi rivolti
anche al personale del ruolo ordinario per una corretta conoscenza di quella che ¢
I"attivita di un settore nevralgico e centrale, al fine di creare una nuova cultura che ne
riconosca I'importanza e la specificita.

Rispetto alla formazione delle professioni sanitarie, anche in questo caso siamo
stati confortati circa la garanzia di una FAD che rispetti gli oneri creditizi delle
singole professioni e arricchisca il personale nel rispetto delle peculiariti eterogenee
dei singoli indirizzi,

Infine e con grande soddisfazione abbiamo avuto conferma della volonta di
voler procedere alla creazione di moduli sulla comunicazione, in accoglimento a
nostre richieste anche del passato; volonta condivisa anche dal Direttore la Scuola di
perfezionamento per le Forze di Polizia che ci ha ringraziati per gli stimoli offerti che
vorra utilizzare anche nella formazione delle altre forze di polizia.

Cari saluti,

Roma, 19 novembre 2021

LASEGRETERIA NAZIONALE

Tax OF

wail: segreterianazionale@silp.cgil.it
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LA CGIL E' IL PRIMO SINDACATO
CONFEDERALE ITALIANO, CON NOI
TUTELA REALE E NON CHIACCHIERE

GONVIENE
ESSERE SILP

Difendiamo lavoratrici e lavoratori della Polizia di

Stato consapevoli del difficile ruolo che svolgono
migliorandone condizioni di vita e lavoro

I NOSTRI OBIETTIVI: UN CONTRATTO

DIGNITOSO, SALVAGUARDIA DELLE

PENSIONI, BENESSERE DEL PERSONALE,
ASSUNZIONI, PIU MEZZI E STRUTTURE,

‘ FORMAZIONE MIGLIORE

OFFRIAMO ASSISTENZA E SUPPORTO IN OGNI QUESTURA,
COMMISSARIATO, REPARTO, UFFICIO: METTICI ALLA PROVA

TANTI VANTAGGI E CONVENZIONI PER GLI ICRITTI SILP CGIL

CONTATTACI - TEL. 064927111
SEGRETERIANAZIONALE@SILP.CGIL.IT

Aut. Trib. Roma n.165 - 4 agosto 2016 I i I I I

........................................ SCOPRI LE CONVENZIONI
Segreteria Nazionale SILP CGIL CGIL E SILP CGIL SUL SITO

Via Palestro 78 i .y =
00185 Roma silpcgil.it

Tel 064927 BN

Sindacato Italiano Lavoratori Polizia | silpegilit | segreterianazionale@silp.cgil.it pagina &

iPol - Allegato di Silp Cgil Magazine

Direttore responsabile: Massimo Montebove
Editor: Salvatore Borzacchiello




